AVIZ DE RECRUTARE

Institutia Medico Sanitari Publica Spitalul Raional Ocnita anunta concurs
pentru ocuparea functiilor vacante:

Sef sectie reabilitare general inclusive ingrijiri palliative — 1,0 functie;
Sef sectie consultativa — 1,0 functie.

Consursul va avea loc la data de 21.05.2025, orele 10%,

Responsabil de oferirea informatiilor specialist serviciu resurse umane Lilia
Gadimba , tel. de contact 069059748. Dosarele se prezinti prin e-mail
(srocnita@ms.md )cit si in original, pentru confirmarea veridicitatii lor, la

adresa or.Ocnita, str.Sanatatii nr.20. Prezentarea dosarelor de participare se
permite pini la data de 19.05.2025 orele 16, inclusiv.

Director Punga Dumitru
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Conditiile de participare la concurs pentru ocuparea unui

post vacant in IMSP Spitalul Raional Ocnita:

e -cetitenia Republicii Moldova ;

e -cetitenia altor state ,dar domiciliul si permis de lucru in
Republica Moldova;

e -cunoasterea limbii romane scris si vorbit ;

e -capacitate deplind de exercitiu ;

e -starea de sinitate corespunzitoare postului pentru care
candideazi, atestatd pe baza adeverintei medicale,eliberata de
medicul de familie sau de institutiile abilitate;

e nu au fost condamnati definitiv pentru savirsirea unei
infractiuni, incompatibila cu exercitarea functiei;

e 1indeplinesc conditiile de studii previzute de lege pentru postul
respectiv;

e fndeplinesc conditiile specifice pentru ocuparea postului scos
la concurs si vechime in muncéa de cel putin 3 ani.

e Dispun de categorie de atestare superioard in domeniu.



Continutul dosarului de participare la concurs :

Pentru inscrierea la concurs candidatii depun un dosar prin e-

mail sau fizic, care va contine urmpitoarele documente:

e cerere de inscriere la concurs;

copia buletinului de identitate;

copiile diplomelor de studii si ale altor acte care atesti

efectuarea unor specializiiri sau instruiri;

* copie de adeverinti care si ateste vechimea in munci si, dupa
caz, in specialitate;

* declaratie pe propria raspundere cii nu are antecedente
penale care sa-l faca incompatibil cu functia pentru care
candideaza;

* adeverinta medicald care si ateste starea de siiniitate;

e curiculum vitae;

* copie a certificatului de césétorie sau copii dupii documente

care atesta schimbarea numelui in cazul in care candidatul si-a

schimbat numele;

referinta.



