MINISTERUL SANATATII, MUNCII SI PROTECTIEIE SOCIALE
AL REPUBLICII MOLDOVA

ORDIN
mun.Chisindu

, 23, Lebrurce 2021 nr. 26 -P§ £

Cu privire la organizarea concursului
pentru ocuparea functiei de director al
IMSP Spitalul Raional Ocnita

in conformitate cu prevederile Hotaririi Guvernului nr.1016/2016 si in temeiul
prevederilor punctului 12 al Regulamentului privind organizarea si functionarea
Ministerului Sanatatii, Muncii si Protectiei Sociale, aprobat prin Hotarirea
Guvernului nr.694 /2017, emit prezentul ordin:

1. Se anuntd concurs pentru ocuparea functiei de director al IMSP Spitalul
Raional Ocnita.

2. Administratia IMSP Spitalul Raional Ocnita va asigura plasarea ordinului in
cauzd, pe pagina web oficiald si pe avizierul institutiei.

3. Serviciul resurse umane va organiza receptionarea dosarelor candidatilor timp
de 20 zile din momentul publicédrii conditiilor de concurs, pe pagina web
oficiald a Ministerului Sanatagii, Muncii si Protectiei Sociale, conform anexei.

4. Controlul executarii ordinului in cauza se atribuie Serviciului resurse umane,

Directia management institufional.

SECRETAR DE STAT f &%/ (2 Tatiana ZATIC



Anexa

la Ordinul MSMPS
nr.y; -P§ 4 din 23 02 7004

ANUNT
privind organizarea concursului pentru ocuparea functiei de director al
IMSP Spitalul Raional Ocnita

Ministerul Sanatatii, Muncii si Protectiei Sociale (2009, Chisindu, str. Vasile
Alecsandri, 2) anuntad concurs pentru ocuparea functiei vacante de director al IMSP
Spitalul Raional Ocnita.

Cerintele postului:

1) detine cetédtenia Republicii Moldova;

2) are studii superioare/de licentd medicale, studii de masterat in managementul
sanatatii publice/management organizational/ administrare. Pentru candidatul
cu studii in alte domenii decit cel medical (management
organizational/administrare etc.), studiile de masterat in managementul
sandtatii publice sint obligatorii;

3) cunoaste limba romanad, scris si vorbit;

4) are capacitate deplind de exercitiu;

S) are o stare de sandtate corespunzatoare postului pentru care candideaza,
atestatd pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de
unititfile sanitare abilitate;

6) nu are antecedente penale pentru sdvisirea unei infractiuni din categoriile:
infractiuni contra pacii $i securitdtii omenirii, de razboi, contra vietii si
sandtatii persoanei, contra libertatii, cinstei i demnitétii persoanei, privind
viata sexuala, contra familiei si minorilor, contra s@natatii publice si
convietuirii sociale, contra patrimoniului, contra securitatii publice si ordinii
publice, contra bunei desfasurdri a activitatii in sfera publica, contra
autoritatilor publice si a securitétii de stat, infractiuni economice, infractiuni
de coruptie in sectorul privat;

7) are o vechime in muncéd de cel putin 5 ani, dintre care 3 ani intr-o functie de
conducere;

8) nu a atins virsta necesara obtinerii dreptului la pensie pentru limita de virsta.

La inscrierea pentru concurs, candidatii vor depune un dosar, care include
urmaitoarele acte:

1) cererea de participare la concurs, cu mentionarea postului solicitat, conform
modelului anexat;

2) copia actului de identitate;

3) copiile diplomelor de studii universitare de licentd, master, doctorat,
postdoctorat, precum si anexele la diplome, dupa caz;

4) copiile altor acte care atestd efectuarea unor specializéri sau instruiri, daca
candidatul dispune de astfel de acte;

5) actele care atesta vechimea in munca a candidatului;



6) declaratia pe propria rispundere ci nu are antecedente penale si c& nu a fost
atras la rispundere penal3;

7) adeverinta medicala care atesta starea de sdnitate corespunzitoare;

8) curriculumul vitae, cu includerea a cel putin doud persoane de referinta,
men;ionﬁnd datele de contact ale acestora, care vor accepta sa fie contactate de citre
comisia de concurs pentru confirmarea competentelor profesionale ale cand1datulu1
model Europass, maximum pe 02 file;

9) copia certificatului de casatorie sau copiile documentelor care atesti
schimbarea numelui (dupa caz).

10) declaratia pe propria raspundere privind existenta unui potential conflict de
interese sau absenta conflictului de interese, conform modelului aprobat prin ordinul
MSMPS nr.231 din 05.03.2020;

_ 11) scrisoare de motivare personald pentru ocuparea functiei de conducétor al
institutiei medico-sanitare publice. - -

Copiile documentelor prezentate sint autentificate notarial sau se prezinti
impreund cu documentele originale, pentru a confirma veridicitatea lor.

Dosarele pot 'fi depuse personal sau on-line la urmatoarea adresa:
victoria.olaru@msmps.gov.md si prezentate in original pentru autentificare pina la
prima sedintd a comisiei de concurs. Termenul de depunere a dosarelor este de pina
la 15 martie 2021, orele 16.00.

Persoana responsabild de receptionarea dosarelor si furnizarea informatiilor
suplimentare referitor la organizarea concursului — dna Victoria Olaru, sef Serviciu
resurse umane, bir.111, tel. 0 (22) 26-88-02.




Modelul cererii de participare

CERERE DE PARTICIPARE LA CONCURS

Prin prezenta, subsemnatul/a

solicit admiterea la concursul de ocupare a funciiei de director al IMSP

La prezenta cerere, anexez urmétoarele documente:

1. Copia actului de identitate file );

2. Copia/copiile actului/actelor de studii ( file );

3. Copia/copiile actului/actelor de atestd efectuarea unor specializéri sau instruiri

( file);

4. Copia actelor ce atesti vechimea in munc ( file); _

5. Declaratia pe propria rdspundere privind lipsa antecedentelor penale ( file);

6. Adeverinta medicald din care rezulta ca sint apt din punct de vedere medical (

file);

7. Curriculum vitae (02 file);

8. Copia certificatului de casitorie sau copiile documentelor care atestd schimbarea
numelui (dupi caz) (___file);

9. Declaratia pe propria rdspundere privind existenta conflictului de interese
potential sau absenta conflictului de interese (01 fila);

10. Scrisoarea de motivare ( file).

Prin prezenta, imi exprim consimtdmintul privind prelucrarea datelor mele cu
caracter personal de cdtre membrii Comisiei de concurs.

Data: Semnatura




